Ministerio
de Trabajo
y Seguridad Social

INSPECCION GENERAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

VISTO: Lo establecido en el articulo 11 del Decreto 279017 . de fecha 02 de nctubre de
2018..

RESULTANDO : 1) Oue conforme a la normativa indicada las empresas que tengan
trabajadores en régimen de dependencia incluidos dentro del ambito de afiliacion de la Caja
de Jubllaciones v Pensiones Bancarias ( Ley 18396 del 24 de octubre de 2008 y
muodificativas) , de la Caja Notarial y Seguridad Social ( Ley 17.437 del 20 de diciemibre de
2000 v maodificativas) o de la Cagja de Jubilaciones v Pensiones Profesionales
Universitarios ( Ley 17.738 del 07 de enera de 2009 modificativas) , deberdn renovar con
‘cardcter general y en forma anual la Planilla d¢ Control de Trabajo ... N T e SR
1) Que conforme a lo estipulado por el articulo 17 del Decreto N.° 279/017, la falta de

renovacion o renovacion tardia de la Planilla de Conirol de Trabajo constituird wna

infraccion a la normativa laboral 2

CONSIDERANDO : Que compele a la Inspeccion General del Trabajo v de la Seguridad
Social establecer la fecha y el plazo durante el cual las empresas alcanzadas deberan
renovar la Planilla de Comrol de Trabajo

ATENTO: a lo precedentemente expuesio y a lo establecido por el articulo 11 del Pecrero
279/017 de fecha 02 de octubre de 2007,
EL INSPECTOR GRAL DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL
LVE



1) Establecer que las empresas incluidas dentro del émbito de la afillacién de la Seguridad
Social determinado por el articulo | del Decreio 279/017, deberan renovar la Planilla de
Control de Trabajo . dentro del periodo comprendido entre el 14 de octubre y 14 de

noviembre del presente aio
2) La renovacion de la Planilla de Control de Trabajo s¢ efectuard via remold por ¢l Sistema
Informitico " VENETUS™ conforme a la descripcion publicada en la WEB "

woww.mitss gub.ay ™ Wo “wwiw, (ramites. gub.uy "
3) Comuniquese.




