Ciudad y fecha de emitida:

Sres. 

Caja de Jubilaciones y Pensiones Bancarias

Sección Préstamos

                                    Por la presente la empresa………………………………………...

comunica que el/la  Sr./Sra.…………………………………………  titular de la Cédula de Identidad……………… y con domicilio en ………………….., es empleado/a mensual presupuestado/a, ingresando a nuestra Institución el día …./…../………

                                    La institución empleadora realizará la retención solicitada por la Caja de Jubilaciones y Pensiones Bancarias en caso de existir líquido disponible en la retribución del afiliado luego de considerar los mínimos intangibles y el orden de prelación establecidos en la Ley Nº 17.829 en la redacción dada por los artículos 32º y 34º de la Ley Nº 19.210.

                                    Dicha retención no podrá exceder el tope del 35 % (treinta y cinco por ciento) autorizado por el artículo 84º de la Ley Nº 18.396.
                                    La suma retenida será abonada a la Caja de Jubilaciones y Pensiones Bancarias junto con los aportes del mes.

                                    En caso de egreso del empleado/a consultaremos el saldo adeudado para ser retenido de la liquidación final y vertido a esa Caja, con las limitaciones referidas en los párrafos 2° y 3°.

Firma y sello de la persona que autoriza por la Empresa: ………………………………
Cédula de Identidad………………….Teléfono……………

